
 
 

 

Justiits- ja Digiministeeriumi õigusloome korralduse talitus otsib oma meeskonda 

NÕUNIKKU,  

kelle peamisteks ülesanneteks on: 

 Justiits- ja Digiministeeriumile kooskõlastamiseks esitatud seaduseelnõude 

väljatöötamiskavatsuste, seaduseelnõude ja Riigikogu otsuste eelnõude 

juriidiline ja normitehniline analüüs ning koondarvamuse koostamine  

 õigusloome kvaliteedi parandamiseks ja „Õigusloomepoliitika põhialused 

aastani 2030“ arengusuundade täitmiseks analüüside koostamine ja 

ettepanekute tegemine ning koolituste läbiviimine 

 osalemine õigusloomealastes töö- ja eksperdirühmades 

Sobival kandidaadil on: 

 magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon õigusteaduses (võib olla 

omandamisel) 

 head teadmised põhiseadusest ja haldusõigusest  

 head teadmised seadusloomeprotsessist 

 eesti keele oskus kõrgtasemel ja inglise keele oskus  

 hea analüüsi- ja tulemuste prognoosimise võime 

 hea töövõime pingeolukorras 

 head koordineerimis- ja läbirääkimisoskused 

 iseseisvus, hea suhtlemisoskus ja algatusvõime 

 

Kasuks tuleb: 

 varasem õigusloome kogemus 
 varasem kogemus koolituste läbiviimisel 
 teise võõrkeele oskus erialase kirjandusega töötamist võimaldaval tasemel 

 

Omalt poolt pakume: 

 huvitavat ja vaheldusrikast tööd ning konkurentsivõimelist töötasu 
 võimalust anda oma panus Eesti õigussüsteemi arengusse 
 sõbralikke kolleege, eneseteostus- ja koolitusvõimalusi, soodsaid 

sportimisvõimalusi 
 paindlikku töökorraldust 
 puhkust 35 kalendripäeva 
 roteerumise võimalust 

 

Tegemist on tähtajalise ametikohaga ametniku teenistussuhte peatumise ajaks. 

Elulookirjelduse ja motivatsioonikirja palume saata  

hiljemalt 14. detsembriks kandideerides Talendipanga või CV-

Online kaudu  

Lisainfo telefonil 588 60620 

https://talendipank.ee/toopakkumine/uAc0Ym

