
 

EESTI JURISTIDE LIIDU  

EESTI ETTEVÕTLUSJURISTIDE ÜHENDUSE 

JUHATUSE 24.10.2024 KOOSOLEKU 

PROTOKOLL 
 

Koosolek toimus 24.10.2024. a.  

Tallinna Ülikooli (TLU) Astra majas aadressil Tallinn, Narva mnt 29,  

ja Zoom`is. 

 

Koosolek algas kell 17:30. 

Kooosolek lõppes kell 18:55. 

 

Koosolekul osalesid 5 EEJÜ juhatuse liiget. TLU-s olid kohal juhatuse liikmed Aare Kruuser 

(juhatuse esimees), Mare Hiiesalu, Victoria Mets ja Tiina Sepa ning Zoomi vahendusel osales 

Erki Pisuke. Kuuest juhatuse liikmest ei osalenud koosolekul 1 juhatuse liige, Merike 

Roosileht.  

 

Koosoleku kokkukutsumine, selle korraldamise aeg, päevakord ja osalemise viis oli eelnevalt 

kooskõlastatud juhatuse liikmetega. 5 juhatuse liikme osalemisega on nõutud kvoorum olemas.   

 

Juhatuse liikmed kinnitasid koosoleku päevakorra ja ajakava võttes aluseks koosoleku kutses 

esitatud päevakorra. 

 

Päevakord: 

 

1. Ülevaade ECLA 50. üldkogust ja mentorluse projektist. 

2. Ülevaade EJLi tegevusest, sh tegevuskavadest. 

3. Kokkuvõte EJL EEJÜ tegevusest. 

4. EEJÜ tegevuskava ja tööplaan. 

5. EEJÜ liikmete korralise koosoleku korraldamine. 

6. Muud küsimused, mida juhatuse liikmed päevakorda võtavad. 

 

Ajakava: max 12 minutit päevakorrapunktile ja max 1,5 tundi koosolekule. 

 

Koosoleku juhatajaks ja protokollijaks valiti Aare Kruuser. 

 

Koosoleku päevakorda võetud küsimustega alustati kell 17:35.   

 

1. Ülevaade ECLA 50. üldkogust ja mentorluse projektist. 

 

Ülevaate ECLA-s (European Company Lawyers Association) toimuvast andis EEJÜ juhatuse 

liige Tiina Sepa. 

 

Tiina Sepa, kes on ühtlasi meie kontaktisik ECLA mentorlusprogrammis ning osaleb Silvia 

Bonacossa’li (Itaalia) juhitud mentorlusprogrammi töögrupis, andis esmalt ülevaate ECLA 

mentorluse programmi rakendumisest ja edasistest kavadest. Programmi realiseeritakse kava 

kohaselt. Programmist annab ülevaate veebileht ( https://ecla.online/mentoring/ ). EEJÜ 

liikmete huvi ja võimalusi programmis osaleda kommenteeris ka Victoria Mets.   

https://ecla.online/mentoring/


 

Jätkame Lexology vahendamisega oma liikmetele. Selleks uuendati Victoria Metsa abil  

Lexology saajate nimekiri. 

  

7.10.2024 toimunud ECLA sügisesel koosolekul Berliinis osales Tiina Sepa veebi teel. 

8.10.2024 toimunud ECLA 50. üldkogul esindas meid EJLi tegevpresident Katarina Talumäe. 

Jätkuvalt on fookuses ettevõttejuristi õiguslik staatus. Arendatakse koostöövõimalusi ja 

täiendõpet. ECLA koduleht annab asjakohase ülevaate.  
 

Otsustati: 

 

1.1. Jätkata ECLA-s. Toetada osalemist ECLA mentorlusprogrammis ning tagada liikmetele 

Lexology kättesaadavus.   

1.2. Jätkata liikmetele ECLA-t puudutavat info edastamist. 

1.3. Kasutades EJL kontakte, uurida kas Lätis ja Leedus on loodud ettevõttejuristide ühendusi.   

 

 

2. Ülevaade EJLi tegevusest, sh tegevuskavadest. 

 

Ülevaate EJLis toimuvast ja EJLi tegevuskavadest andis EJLi büroo juhataja Victoria Mets.  

Juhatuse liikmete ettepanekul oli fookuses ülevaade liikmeskonnast ja liikmetele suunatud 

tegevustest.  

 

Juhatuse liikmed võtsid esitatud informatsiooni teadmiseks. 

 

 

3. Kokkuvõte EJL EEJÜ tegevusest. 

 

Juhatuse liikmed tegid kokkuvõtted EEJÜ tegevusest.  

 

Märgiti ära, et 2023. a. oktoobris tööplaani võetu on kokkuvõtete tegemise ajaks suures osas 

ära tehtud. Edukaks kujunes 2023. a. detsembris korraldatud vahekohtumenetluse seminar. 

Aktiivselt osaleti EJLi põhikirja muudatuste ettevalmistamises. Liikmeskonna aktiivsemaks 

kaasamiseks ühenduse tegevusse vaadati üle liikmete nimekiri. Jätkati osalemist ECLA 

tegevuses, sh osaletakse ettevõttejuristi tegevuse õigusliku regulatsiooni ja staatuse 

määratlemisega seonduvas ning ECLA mentorlusprogrammis. Tiina Sepa ja Aare Kruuser 

avaldasid artiklid 2024. a. ilmunud ECLA aastaraamatus. Jätkati Eestis toimiva õigusteenuste 

korraldusega seonduvat analüüsi ning selles valdkonnas ettevõttejuristide huvide kaitsmisele 

suunatud tegevusi. Osaletakse õppekavade arendamisel. Tagatud on EEJÜ liikmetele võimalus 

saada LEXOLOGY infokirju. 

 

Samas ei ole edu olnud õigusbüroode juristide ühenduse ettevõtlusjuristide ühendusega 

liitumise korraldamisel ja ühenduse tegevuses aktiivselt osalevate liikmete ringi laiendamisel  

ning käesoleva aasta lõppu on lükkunud esmalt varasemale kavandatud liikmete üldkoosoleku 

korraldamine, millel arutatakse EEJÜ edasist tööplaani. 

 

Märgiti ära, et EEJÜ liikmete kaasamise oluline eeldus on ajakohastatud liikmete nimekiri ning 

selle alusel liikmetega info vahetamine. Alus selleks on nüüd loodud ning oluline roll on selles 

osas olnud EEJÜ juhatuse liikme Victoria Metsa tegevusel EJL büroo juhatajana. 

 



Otsustati: 

 

3.1. EEJÜ tegevuse aruande liikmete üldkoosolekule esitab juhatuse esimees võttes aluseks 

juhatuse koosolekul tehtud kokkuvõtte. 

3.2. Tegevusaruandes nimetatud tegevusi, mis on suunatud liikmeskonna aktiivsemale 

kaasamisele, jätkatakse 2025. a.  

  

 

4. EEJÜ tegevuskava ja tööplaan. 

 

Arutati EEJÜ edasist tegevuskava ja tööplaani. 

Otsustati: 

4.1. Teha ettepanek kinnitada aastaks 2025 järgnev EEJÜ tegevuskava ja tööplaan: 

4.1.1. Jätkata osalemist ECLA tegevuses, sh eelkõige ettevõttejuristi tegevuse õigusliku 

regulatsiooni ja staatuse määratlemisega seonduvas, sh ECLA üldkogudel ja ECLA 

korraldatud General Counsel’ite ümarlaudadel ning ECLA mentorlusprogrammis. Liikmete 

informeerimiseks avaldada EJL veebilehel otselingid ECLA veebilehtedele ning edastada 

liikmetele ECLA tegevusega seonduvaid ülevaateid e-kirjaga.  

4.1.2. Tagada jätkuvalt EEJÜ liikmetele võimalus saada LEXOLOGY infokirju ning 

korraldada suhtlus Lexology’ga.     

4.1.3. Jätkata osalemist õigushariduse tasemeõppe ja täiendusõppe õppekavade arendamisel 

esitades soovitusi õppekavade arendamiseks ning korraldades ettevõttejuristi tegevusega 

seonduvaid loenguid ja seminare, sh ettevõttejuristi eetikast. 

4.1.4. Jätkata traditsiooni külastada Eestis tegutsevaid ettevõtteid. 

4.1.5. Jätkata Eestis toimiva õigusteenuste korraldusega seonduvat analüüsi ning tagada 

ettevõttejuristide huvide kaitsmine selles valdkonnas.  

4.1.6. Algatada mõttetalgud teemal: Mida ootan Eesti juristide Liidult ja Eesti 

ettevõtlusjuristide ühenduselt?  

4.1.7. Osaleda EJL õiguspoliitika kujundamises. 

4.1.8. EEJÜ tegevuse toetamiseks taotleda EJLi eelarvest vähemalt ECLA liikmemaksu 

tasumine ja ECLA üritustel osalemise ning EEJÜ üldkoosoleku ja vähemalt 4 juhatuse 

koosoleku finantseerimine.  

 

4.2. Täiendada EEJÜ tegevuskava ja tööplaani arvesse võttes liikmetelt saadavaid 

ettepanekuid.   

 

 

5. EEJÜ liikmete korralise koosoleku korraldamine. 

 

Kuulati juhatuse liikmete ettepanekud. 

 

 

  



Otsustati: 

 

5.1. Korraldada EJL EEJÜ liikmete korraline koosolek 21.11.2024 algusega kell 16:30 

Tallinnas restoranis Mimosa aadressil Viljandi mnt 6/Kalmistu tee 1 alljärgmise päevakorraga: 

 

5.1.1. Juhatuse ülevaade EEJÜ 2024. a. tegevusest. 

5.1.2. Ülevaade Euroopa Ettevõttejuristide Ühenduse European European Company Lawyers 

Association/ Assotiation Europeenne des Juristes d´Entreprise (edaspidi “ECLA/AEJE”)  

tegevusest 2024. a. ja edasistest tegevuskavadest.  

5.1.3. EEJÜ tegevuskava ja tööplaan ning eelarve aastaks 2025. 

5.1.4. Juhatuse koosseisu uuendamine.  

5.2. Esitada koosolekule ettepanek kinnitada EEJÜ tegevuskava ja tööplaan aastaks 2025 (vt p 

4.1. ülalpool). 

5.3. Täiendada EEJÜ tegevuskava ja tööplaani arvesse võttes liikmetelt saadavaid 

ettepanekuid. 

 

5.4. Esitada koosolekule ettepanek valida täiendavalt 3 uut juhatuse liiget.   

 

5.5. Korraldada EJL EEJÜ korralisele koosolekule eelnevalt EEJÜ liikmete kohtumine Eesti 

Energia AS juristidega 21. novembril 2024 kell 15.00-16.00 Tallinnas Eesti Energia Lelle 

kontoris aadressil Lelle 22.  

 

5.6. Koosolekul osalemiseks ning Eestia Energia juristide külastusel osalemiseks saata EJL 

EEJÜ  liikmetele protokollile lisatud versioonis kutse.   

5.6. Eestis Energia juristidega kohtumine toimub eelneva registreerumise alusel. Eesti Energia 

juristidega kohtumisel osalemiseks palume registreeruda hiljemalt 15.11.2024 saates e-

postiaadressile ejl@juristideliit.ee e-kirja, milles märgite ära oma ees- ja perekonnanime, 

teatega, et osalete EEJÜ liikmete kohtumisel Eesti Energia juristidega 21. novembril 2024 kell 

15.00-16.00 Tallinnas Eesti Energia Lelle kontoris aadressil Lelle 22.  

 

5.7. EEJÜ liikmete korralisel koosolekul osalemisest palume teatada hiljemalt 15.11.2024 

saates e-postiaadressile ejl@juristideliit.ee e-kirja, milles märgite ära oma ees- ja 

perekonnanime, teatega, et osalete EJL EEJÜ liikmete aastakoosolekul 21.11.2024 algusega 

kell 16:30 Tallinnas restoranis Mimosa aadressil Viljandi mnt 6/Kalmistu tee 1. 

 

  

mailto:ejl@juristideliit.ee
mailto:ejl@juristideliit.ee


6. Muud küsimused, mida juhatuse liikmed päevakorda võtavad. 

 

Täiendavaid küsimusi eraldi päevakorda ei võetud. 

 

 

Kõik otsused tehti juhatuse liikmete poolt konsensuslikult. 

 

 

 

/allkirjastatud digitaalselt/ 

Aare Kruuser 

Koosoleku juhataja ja protokollija 

 

 

Lisa: KUTSE 21.11.2024 TOIMUVALE EESTI JURISTIDE LIIDU 

ETTEVÕTLUSJURISTIDE ÜHENDUSE (EEJÜ) LIIKMETE KORRALISELE 

KOOSOLEKULE 

   



KUTSE 21.11.2024 TOIMUVALE EESTI JURISTIDE LIIDU 
ETTEVÕTLUSJURISTIDE ÜHENDUSE (EEJÜ) LIIKMETE 

KORRALISELE KOOSOLEKULE 
 

 

Hea EJL ettevõtlusjuristide ühenduse liige! 

  

Oled väga oodatud ja palutud osalema Eesti Juristide Liidu Ettevõtlusjuristide Ühenduse 

(EEJÜ) liikmete korralisel koosolekul 21. novembril 2024. a. algusega kell 16:30 Tallinnas 

restoranis Mimosa aadressil Viljandi mnt 6/Kalmistu tee 1 ning koosolekule eelneval EEJÜ 

liikmete kohtumisel Eesti Energia juristidega 21. novembril 2024 kell 15.00-16.00 Tallinnas 

Eesti Energia Lelle kontoris aadressil Lelle 22.  

Asukoht kaardil » 

Eestis Energia juristidega kohtumine toimub eelneva registreerumise alusel. Eesti Energia 

juristidega kohtumisel osalemiseks palume registreeruda hiljemalt 15.11.2024 saates e-

postiaadressile ejl@juristideliit.ee e-kirja, milles märgite ära oma ees- ja perekonnanime, 

teatega, et osalete EEJÜ liikmete kohtumisel Eesti Energia juristidega 21. novembril 2024 kell 

15.00-16.00 Tallinnas Eesti Energia Lelle kontoris aadressil Lelle 22.  

 

EEJÜ liikmete korralisel koosolekul osalemisest palume teatada hiljemalt 15.11.2024 saates e-

postiaadressile ejl@juristideliit.ee e-kirja, milles märgite ära oma ees- ja perekonnanime, 

teatega, et osalete EJL EEJÜ liikmete aastakoosolekul 21.11.2024 algusega kell 16:30 

Tallinnas restoranis Mimosa aadressil Viljandi mnt 6/Kalmistu tee 1. 

 

Kui kavatsete osaleda nii kohtumisel Eesti Energia juristidega kui ka EEJÜ liikmete korralisel 

koosolekul, siis piisab ühe e-kirja saatmisest, milles märgite ära oma ees- ja perekonnanime, 

teatega, et osalete EEJÜ liikmete kohtumisel Eesti Energia juristidega ja EEJÜ liikmete 

korralisel koosolekul. 

 

 

EEJÜ juhatus kutsub liikmete korralise koosoleku kokku järgmise päevakorraga: 

 

1. Juhatuse ülevaade EEJÜ 2024. a. tegevusest. 

2. Ülevaade Euroopa Ettevõttejuristide Ühenduse European European Company Lawyers 

Association/ Assotiation Europeenne des Juristes d´Entreprise (edaspidi “ECLA/AEJE”)  

tegevusest 2024. a. ja edasistest tegevuskavadest.  

3. EEJÜ tegevuskava ja tööplaan ning eelarve aastaks 2025. 

4. Juhatuse koosseisu uuendamine.  

  

https://goo.gl/maps/cUjnNnUTYJP2
mailto:ejl@juristideliit.ee
mailto:ejl@juristideliit.ee


EEJÜ juhatus teeb ettepaneku kinnitada aastaks 2025 järgnev EEJÜ tegevuskava ja 

tööplaan ning valida täiendavalt 3 uut juhatuse liiget. 

1. Jätkata osalemist ECLA tegevuses, sh eelkõige ettevõttejuristi tegevuse õigusliku 

regulatsiooni ja staatuse määratlemisega seonduvas, sh ECLA üldkogudel ja ECLA 

korraldatud General Counsel’ite ümarlaudadel ning ECLA mentorlusprogrammis. Liikmete 

paremaks informeerimiseks avaldada EJL veebilehel otselingid ECLA veebilehele ning 

edastada liikmetele ECLA tegevusega seonduvaid ülevaateid.  

2. Tagada jätkuvalt EEJÜ liikmetele võimalus saada LEXOLOGY infokirju ning korraldada 

suhtlus Lexology’ga.     

3. Jätkata osalemist õigushariduse tasemeõppe ja täiendusõppe õppekavade arendamisel 

esitades soovitusi õppekavade arendamiseks ning korraldades ettevõttejuristi tegevusega 

seonduvaid loenguid ja seminare, sh ettevõttejuristi eetikast. 

4. Jätkata traditsiooni külastada Eestis tegustevaid ettevõtteid. 

5. Jätkata Eestis toimiva õigusteenuste korraldusega seonduvat analüüsi ning tagada 

ettevõttejuristide huvide kaitsmine selles valdkonnas.  

6. Algatada mõttetalgud teemal: Mida ootan Eesti juristide Liidult ja Eesti ettevõtlusjuristide 

ühenduselt?  

7. Osaleda EJL õiguspoliitika kujundamises. 

8. EEJÜ tegevuse toetamiseks taodelda EJLi eelarvest vähemalt ECLA liikmemaksu ja ECLA 

üritustel osalemise ning vähemalt 1 EEJÜ üldkoosoleku ja vähemalt 4 juhatuse koosoleku 

finantseerimine.  

 

9. Täiendada EEJÜ tegevuskava ja tööplaani arvesse võttes liikmetelt saadavaid ettepanekuid. 

 

 

 

 

Lugupidavalt 

 

Eesti Juristide Liidu 

Ettevõtlusjuristide Ühenduse juhatus 

 


